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I Wstep

Wychowanie jest wspieraniem dziecka w rozwoju ku peilnej dojrzatosci fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej, wzmacnianym i uzupetianym przez

dziatania z zakresu profilaktyki problemow dzieci i mtodziezy.

Pierwotne i najwicksze prawa wychowawcze w stosunku do swoich dzieci posiadaja
rodzice. Zadaniem nauczyciela jest wspieranie rodzicow w trudnym dziele wychowania.
Kierunek dzialalnosci wychowawczej nie moze wiec by¢ sprzeczny z wolg rodzicow.
Nauczyciele nie ponoszg rowniez wylacznej odpowiedzialnosci za efekty wszystkich

realizowanych zadan wychowawczych.

Profilaktyka to proces wspomagania czlowieka w radzeniu sobie z trudno$ciami
zagrazajagcymi prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie
1 likwidowanie czynnikow blokujacych i1 zaburzajacych zdrowe zycie. Profilaktyka winna
wspomagaé proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng catos¢ z wiedza
1 kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktore formuje si¢ osobowos¢ mtodego cztowieka. Nie
wolno ich rozdziela¢, gdyz wychowanie musi positkowa¢ si¢ wiedza, w ktorej zapisane
jest doswiadczenie. Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty dostosowany jest
do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb naszego srodowiska lokalnego i obejmuje

wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Chcemy, aby nasza szkota byta bezpieczna, panowal w niej klimat sprzyjajacy pracy
ucznidow 1nauczycieli. Dazymy do tego, aby nasi uczniowie byli kulturalni,
odpowiedzialni, komunikatywni, kreatywni i1 empatyczni, aby panowato poczucie
przynaleznosci do grupy (klasy, szkoty), ktora lacza wiezi kolezefistwa 1 przyjazni.
Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcéw klas podczas godzin
z wychowawcg we wspotpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotow, pedagogiem,
psychologiem, pielegniarka szkolng i pozostatymi pracownikami szkoty, w zaleznos$ci od
stanu zasobow, potrzeb klasy oraz przy wspolpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym.
Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty jest spojny z programami pracy

wychowawcoéw klasowych.



I1 Podstawa prawna

Akty prawne:

1. Konstytucja Rzeczypospolitej (art.72).

2. Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka.

3. Migdzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych.

4. Konwencja o Prawach Dziecka (art. 3, 191 33).

5. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo O$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) -
art. 26, art. 84 ust. 2 pkt 1 1 ust. 3. Oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 14 lutego 2017.

6. Karta Nauczyciela.

7. Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty z pdzniejszymi zmianami.

8. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi z p6zniejszymi zmianami.

9. Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nast¢pstwami uzywania
tytoniu 1 wyrobow tytoniowych z pdzniejszymi zmianami.

10. Uchwata Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 7 maja 1998 r. w sprawie
przeciwdziatania i zwalczania zjawisk patologicznych w$rod nieletnich.

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 17 lipca 2026 r. reguluje sposdb nauczania
oraz zakres tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym, rodzicielstwie 1 wartos$ci
rodziny w zmienionym systemie edukacji.

12. Nowelizacja Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. (2023 r.) o przemocy domowe;j.

13. Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych szkotach
1 placowkach z p6zniejszymi zmianami.

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
1 form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o§wiaty dziatalno$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

15. Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu 1 resocjalizacji nieletnich. (Dz.U. z 2022 r.
poz. 1700).

16. Rozporzadzenie MEIN z 11 sierpnia 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
organizacji ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i mlodziezy bedacych
obywatelami Ukrainy (Dz.U. z 2022 r. poz. 1711) — z pdZniejszymi zmianami.

17. "Podstawowe kierunki realizacji polityki os§wiatowej panstwa w roku szkolnym

2026/2027.


https://www.portaloswiatowy.pl/program-wychowawczy-i-profilaktyki/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/program-wychowawczy-i-profilaktyki/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_1_o_0_a_26_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/program-wychowawczy-i-profilaktyki/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_4_o_0_a_84_u_2_p_1_l_0_i_0

Dokumentacja wewnatrzszkolna stanowigca podstawe Szkolnego Programu

Wychowawczo - Profilaktycznego

1. Statut Szkoty.

2. Szkolny Zestaw Programéw Nauczania.

3. Wewnatrzszkolny System Oceniania.

Przy opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty uwzgledniono:
e obowigzujace akty prawne,
e dotychczasowe doswiadczenia szkoty,
e zebrane od rodzicow, ucznidéw i nauczycieli propozycje dotyczace gldéwnych
problemow wychowawczych i profilaktycznych w szkole 1 sSrodowisku,
e przeprowadzone badania na temat sytuacji wychowawczej, zagrozen uzaleznieniami
w szkole 1 sSrodowisku,
¢ przewidywane zmiany w szkole, srodowisku i kraju, mogace mie¢ wptyw na proces

wychowania.



II1. Nadrzedny cel wychowania

Wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej 1 spotecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez

dziatania z zakresu profilaktyki dzieci 1 mtodziezy.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng

1 obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Zadaniem szkoty jest wychowywanie dzieci 1 mtodziezy do wartosci. Szkota podejmuje
niezb¢dne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalno$ci

dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

IV. Obszary wychowania

1. Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia.

Ksztattowanie u uczniow postawy odpowiedzialnosci za wtasng edukacje irozwoj.
Wdrazanie do systematyczno$ci, punktualno$ci oraz rzetelnego wywigzywania si¢
z powierzonych zadan. Budowanie szacunku do wspdlnej pracy i zasad panujacych

w spotecznosci szkolne;.
2 Okazywanie szacunku innym osobom.

Okazywanie szacunku innym osobom w tym nauczycielom, uczniom i wszystkim
pracownikom szkoty. Promowanie kultury osobistej i tolerancji. Reagowanie na przejawy

braku szacunku. Wdrazanie zasad szkolnego kodeksu etycznego

3 Przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj

i zaangazowanie w realizacje celow rozwojowych.

Wiek licealny i1 technikalny to idealny moment na rozwijanie autonomii ucznia.
Ksztattowanie u uczniow postawy odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj osobisty
1 edukacyjny oraz budowanie zaangazowania w $wiadome planowanie i realizacj¢ celow
zyciowych. Uczen przestaje by¢ tylko biernym wykonawca polecen nauczyciela, a staje si¢
aktywnym menedzerem wlasnej edukacji. Uczen przyjmuje konsekwencje swoich

wyborow edukacyjnych



4. Przestrzeganie norm spolecznych w szkole i poza nia.

Ksztattowanie postaw prospotecznych i obywatelskich w duchu poszanowania warto$ci
uniwersalnych, narodowych, panstwowych i lokalnych, ksztaltowanie poczucia tozsamosci
narodowej, przynalezno$ci do spotecznosci szkolnej, lokalnej i regionalnej, swiadomosci
swoich praw i1 obowigzkow. Rozwijanie samodzielno$ci, kreatywnosci i wrazliwo$ci
wychowankéw, Wdrazanie do zycia w spolecznosci szkolnej 1 w grupie réwiesniczej.
Ksztattowanie postaw, respektowanie norm spolecznych i wychowanie do warto$ci.
Ksztattowanie pozytywnych wzoréw dojrzatego funkcjonowania w rodzinie, grupie
1 spoteczenstwie. Branie odpowiedzialno$ci za wlasng przyszto§¢ wspieranie uczniow
w wyborze dalszej drogi edukacyjnej i zawodowej. Wspomaganie, w miar¢ posiadanych
zasobow, wszechstronnego 1 harmonijnego rozwoju ucznia, z uwzglednieniem jego
indywidualnej sytuacji. Zapewnienie mu bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego
1 emocjonalnego. Wspieranie ucznia w procesie nabywania wiedzy, sprawnosci, postaw
i nawykow, ktore zapewniaja mu przygotowanie do racjonalnego i godnego Zycia oraz

kontynuacji nauki na dalszym etapie i podjecia pracy zawodowe;.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidow 1 nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie (m.in. poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli
narzedzi 1 materiatow dostepnych w sieci, w szczegolnosci opartych na sztucznej

inteligencji)

5. Dbalos¢ o kulture jezyka.

Ksztaltowanie = nawykow  kulturalnego  zachowania,  poprawnego, etycznego
1 odpowiedzialnego postugiwania si¢ jezykiem polskim. Budowanie szacunku do j¢zyka
ojczystego jako elementu tozsamosci narodowej 1 kulturowej. Przeciwdzialanie

wulgaryzacji jezyka oraz agresji stownej w przestrzeni szkolnej i cyfrowe;.

Wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia: intelektualny, duchowy, moralny
i emocjonalny. Przygotowanie do odbioru dobr kultury i sztuki. Upowszechnianie
czytelnictwa. Rozwijanie szacunku dla kultury dorobku narodowego przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na wartosci europejskie. Wspomaganie, w miar¢ posiadanych zasobow,
wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia, z uwzglednieniem jego indywidualne;j
sytuacji, zapewnienie mu bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego

Troska o wysoki stopien kultury osobistej, odpowiedzialnosci za stowa i czyny



6. Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob
(powiazane z wchodzacym nowym przedmiotem: edukacja
zdrowotna).

Dazymy do wychowania absolwenta §wiadomego odpowiedzialno$ci za zdrowie fizyczne,
psychiczne i spoteczne — wtasne oraz innych osob. Szkota wspiera ucznidéw w rozwijaniu
postaw prozdrowotnych, asertywnych i obronnych zaro6wno w $§wiecie realnym, jak
1 cyfrowym.

Ksztaltowanie  postaw  prozdrowotnych, wilasciwych nawykéw  higienicznych
i umiejetnosci dokonywania wyboru zachowan chronigcych zdrowie wlasne i innych ludzi.
Propagowanie 1 motywowanie ekologicznego i zdrowego stylu zycia. Zadaniem szkoty
jest rowniez uczenie zachowan bezpiecznych dla zdrowia wlasnego 1 innych osob, ponadto
ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢ oraz uswiadomienie

korzysci plynacych z aktywnosci fizycznej 1 wdrazania profilaktyki
7. Wspolpraca oraz dbalosé¢ o dobre relacje z innymi.

Ksztaltowanie umiejgtnosci budowania konstruktywnych relacji spotecznych. Rozwijanie
kompetencji spotecznych 1 empatii ws$rod ucznidéw. Tworzenie bezpiecznego
1 wspierajgcego srodowiska szkolnego opartego na wspolipracy.
Dziatania szkoly w tym zakresie to przede wszystkim szeroko pojeta integracja
spotecznos$ci szkolnej poprzez np.

v’ organizacj¢ zespolowych projektow edukacyjnych, wyjs¢ integracyjnych oraz

imprez szkolnych,
v prowadzenie zaje¢ z zakresu komunikacji interpersonalnej, asertywnosci i radzenia

sobie ze stresem w relacjach,

v’ rozwijanie wolontariatu szkolnego oraz inicjatyw samorzadowych. Istotne
sg rowniez dziatania na rzecz bezpiecznej komunikacji, dialogu obywatelskiego ,

wspolpracy miedzykulturowej. oraz mediacji w rozwigzywaniu sporoOw szkolnych.
8. Zaangazowanie w zycie klasy, szkoly i wspolnoty lokalnej.

Zaangazowanie to bedziemy budowal poprzez ksztaltowanie postaw obywatelskich,
prospotecznych oraz poczucia odpowiedzialnosci za spotecznos¢ klasowa, szkolng
ilokalng. W tym obszarze istotnym jest rozwijanie samorzadno$ci i autonomii
uczniowskiej oraz budowanie wigzi réwiesniczych i integracja zespolow klasowych.

Istotnym jest ksztalttowanie empatii poprzez dziatania charytatywne 1 wolontariat.



Wyrazem tych dziatan bedzie budowanie tozsamosci regionalnej 1 wiezi z lokalnym

srodowiskiem.

9. Wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz

tradycji i kultury innych narodow.

Ksztattowanie postaw patriotycznych, szacunku dla wlasnego narodu, ojczyzny i tradycji,
poczucia tozsamos$ci narodowej oraz otwarto$ci, szacunku 1 tolerancji wobec innych kultur
i narodowosci. Podejmowanie w szkole dziatan stwarzajacych warunki do poznania przez

uczniéw polskich i ukrainskich kultur obydwu krajow.
V. Sylwetka absolwenta szkoly

Dzialania zawarte w programie wychowawczo — profilaktycznym zmierzaja
do uksztaltowania takiego modelu absolwenta, ktory niezaleznie od indywidualnych cech
osobowosci, predyspozycji 1 talentow bedzie wyposazony w zespot cech uniwersalnych,
warunkujacych wiasciwe funkcjonowanie we wspotczesnym swiecie

Absolwent naszej szkoly:

e jest odpowiedzialny, uczciwy i wiarygodny, ma poczucie wiasnej wartosci,

e jest przedsigbiorczy i kreatywny,

e jest tolerancyjny, ma szacunek dla innych ludzi, potrafi pracowac w zespole,

e jestotwarty i charakteryzuje go ciekawo$¢ poznawcza,

e przyjmuje pozytywna postawe wobec zycia,

e jest elementem spoteczenstwa wiedzy,

e poprawnie postuguje si¢ jezykiem ojczystym,

e zna biegle przynajmniej jeden jezyk obcy,

e odznacza si¢ wysoka kultura osobista,

e zna histori¢ i kulture swojego regionu i Polski,

e znai szanuje wieloletnig tradycje¢ szkoty,

e traktuje zdobywanie wiedzy jako podstawe wlasnego rozwoju,

e posiada wiedze 1 umieje¢tnosci pozwalajace mu na wykonywanie wyuczonego zawodu,

e potrafi dostosowa¢ si¢ do wymagan rynku pracy i aktywnie poszukiwac pracy,

e zna lokalny rynek pracy i rozumie jego mozliwosci i ograniczenia,

e ma Swiadomos¢, ze moze uczestniczy¢ w roznych formach ksztatcenia, by $wiadomie
kierowa¢ wtasnym rozwojem edukacyjno — zawodowym,

e ma $wiadomo$¢ odpowiedzialno$ci za zdrowie fizyczne, psychiczne i spoleczne —

wlasne oraz innych osob.



VI. Uczestnicy programu wychowawczo profilaktycznego szkoly.

Wszyscy uczestnicy programu s3 wspotodpowiedzialni za wszechstronny rozwdj

osobowos$ci ucznia:

Rodzice:

1. Maja prawo do wychowania zgodnie z wlasnymi przekonaniami religijnymi

1 moralnymi, jesli nie s3 one w sprzecznos$ci z prawami dziecka.

2. Znaja 1 akceptujg program wychowawcz0 — profilaktyczny proponowany przez

szkote.

3. Wspieraja dziecko w jego poczynaniach 1 zapewniaja mu poczucie

bezpieczenstwa.

4. Wspieraja wychowawcow 1 nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach,

stuza wiedza, doswiadczeniem 1 pomoca.
5. Aktywnie uczestnicza w zyciu szkoty.

6. Dbaja o wtasciwa forme spedzania czasu wolnego przez dzieci.

Wychowawcy Kklas:

1. Opracowuja, koordynujg i realizujg Program Wychowawczo-Profilaktyczny.

2. Integruja i uaktywniajg zesp6t klasowy poprzez:
e wspodtorganizowanie imprez klasowych,
e wspodtorganizowanie wycieczek,
e wspotorganizowanie wyjazdoéw na wydarzenia kulturalne.
3. Podejmujg dziatania w zakresie edukacji prozdrowotne;:
e przeprowadzaja dyskusje na tematy prozdrowotne,
e zachecajg do udziatu w konkursach na tematy zwigzane ze zdrowiem,
e organizujg spotkania ze specjalistami.
4. Ksztattuja u wychowankow odpowiedzialnos¢ za wiasne srodowisko:
e zachecajg ucznidow do udzialu w akcjach na rzecz srodowiska ,
e zachecajg do konkursow w zakresie ekologii i ochrony §rodowiska.
5. Znaja srodowisko ucznia pod wzgledem zagrozen patologicznych:
e zapoznajg si¢ z sytuacjag domowg i materialng ucznia,
e organizujg odpowiednig pomoc dla ucznia ( terapia, stypendia).
6. Przeciwstawiajg si¢ przemocy i agresji w szkole:
e prowadzg pogadanki,
e wspolpracuja z pedagogiem, innymi uczacymi i policja,

e w razie potrzeby reaguja na nieodpowiednie zachowanie.
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7. Wspdlpracuja z rodzicami:

¢ informuja rodzicéw o postgpach wychowankoéw w nauce i zachowaniu,

e organizujg pogadanki na temat zagrozen wsrdd ucznidow,

e wilaczajg rodzicow w zycie klasy 1 szkoty.

8. Staraja si¢ ksztaltowa¢ wilasciwe postawy uczniow takie jak: uczciwose,

wiarygodno$¢, odpowiedzialno$¢, wytrwatos¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek

dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywno$¢, przedsigbiorczos¢, kultura

osobista, gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do

pracy zespotowe;.

9. Wspdldzialajg z nauczycielami uczagcymi w klasie, z dyrekcja szkoty, pedagogiem,

psychologiem i pielggniarka oraz pozostatymi pracownikami szkoty.

10. Wspotdziataja z instytucjami pracujacymi na rzecz dziecka, policja, poradnig

psychologiczno - pedagogiczng, sagdami rodzinnymi, o$rodkami ds. uzaleznien,

lekarzami, psychologami, terapeutami, stowarzyszeniami.

Nauczyciele:

1. Bezwarunkowo akceptujg ucznia jako osobg.

2. Troszcza si¢ o harmonijny rozwoj uczni.

3. Ucza podopiecznych samodzielnosci i odpowiedzialnosci.

4. Staja si¢ autorytetem, doradcg i przewodnikiem ucznia.

5. Przygotowuja ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.

6. Mobilizuja ucznidw do nauki, poprzez stosowanie réznorodnych form i metod
pracy.

7. Wspierajg rodzicOw w procesie wychowania.

8. Udzielaja pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
o rozpoznane potrzeby ucznidw, informuja o potrzebach zwigzanych
z problemami w nauce oraz o przejawianych zdolno$ciach.

9. Reaguja na przejawy nietolerancji, dyskryminacji i innych negatywnych
zachowan.

10. Daza w swojej pracy do integracji zespolu klasowego, angazujac w zycie klasy
wszystkich uczniow.

11. Dostosowujg wymagania edukacyjne do specyficznych potrzeb ucznia.

12. Uczestnicza w opracowywaniu i realizujg w toku pracy wychowawczej tresci

i cele programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Uczniowie, Samorzad Uczniowski:

1.
2.

Przestrzegaja statut szkoty.

Wspolorganizujg imprezy i akcje szkolne.
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A S I AR

Znaja 1 przestrzegaja normy zachowania obowigzujace spotecznos¢ szkolna.
Akceptuja innych uczniéw i szanuja ich prawa, wydaja opinie w przypadku
przyznawanych kar zgodnie ze statutem szkoty.

Wspottworza spotecznos¢ szkolng i wykorzystujg swe prawo do samorzadnosci.
Kieruja swym rozwojem i stajg si¢ coraz bardziej samodzielni.

Prowadza zdrowy tryb zycia i dbajg o swoje srodowisko.

Maja szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowe;.

Uczestniczg w opiniowaniu dokumentéw szkolnych (Statut Szkoty, Szkolny

Program Wychowawczo-Profilaktyczny).

Pedagodzy i psycholog szkolny:

1.

Prowadza badania 1 dziatania diagnostyczne uczniow, w tym diagnozuja
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow.

Diagnozuja sytuacje wychowawcze w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw.

Udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb.

milodziezy.

Minimalizujg skutki zaburzen rozwojowych, zapobiegaja zaburzeniom
zachowania oraz inicjujag roézne formy pomocy w S$rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw.

Inicjuja 1 prowadza dziatania mediacyjne 1 interwencyjne w sytuacjach
kryzysowych.

Pomagaja rodzicom 1 nauczycielom Ww rozpoznawaniu 1 rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidéw.

Uczestnicza w opracowywaniu i realizujg w toku pracy wychowawczej tresci
1 cele programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Wspieraja nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.
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VII Zadania wychowawczo-profilaktyczne

Obszar 1: Wywiazywanie si¢ z obowigazkow ucznia.

Lp. | Cel gléwny Zadania szkoly Realizacja
e monitorowanie systematycznosci przygotowania uczniéw do
Wdrazanie do zaje¢ (brakow zadan, podrecznikow).
systematycznosc | ® regulgmg informowan.ie rqdzicéw 0 ppste;pach, absencji i
i punktualnosci spoznieniach przez dziennik elektroniczny e wychowawcy
oraz rzetelnego | ® ¢gzekwowanie punktualnego przychodzenia na lekcje oraz e zespot
L wywiazywania usprawiedliwiania nieobecnosci. nauczycieli
sie z e wigczanie rodzicOw w proces naprawczy w przypadku
powierzonych powtarzajacych si¢ zaniedban.
zadan. e promowanie i nagradzanie postaw wzorowego wypetniania
obowigzkoéw
Budowanie e warsztaty z zarzadzania czasem, wyznaczania celow
szacunku do e walka z prokrastynacja, czyli nawykowym , §wiadomym e zespét
wspblnego odkfadaniem zaplanowanych zadan i obowigzkow na pdzniej, nauczycieli
2 czasu, pracy mimo $wiadomosci negatywnych skutkéw takiego dziatania e szkolni
nauczycieli oraz | ® indywidualne rozmowy motywujace z uczniami zaniedbujacymi specjalisci,
réwiesnikow. obowigzki.
Ksztaltowanie * Wljczanie uczniow w dbatos¢ o estetyke sali lekcyjnej i mienie | | nauczyciele i
nawyku dbania szkoly. inni
3. o mienie szkoly pracownicy
oraz estetyke szkoty

otoczenia.
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Obszar 2: Okazywanie szacunku innym osobom.

Lp. | Cel gléwny Zadania szkoly Realizacja
Ksztattowanie e Zwracanie uwagi na przestrzeganie przez uczniéw zasad
postawy szacunku kultury osobistej 1 netykiety w codziennej komunikacji. * zespot o
wobec drugiego e Podkreslanie konieczno$ci szanowania opinii innych osob, nauczycieli
| cztowieka bez nawet jesli s3 odmienne od jego wiasnych. . SZkO.hli. .

’ wzgledu na jego e Nabywanie umiejetnosci szanowania przestrzeni prywatnej, specjalisci,
wiek, przekonania, wlasno$¢ oraz czasu wolnego rowiesnikow i pracownikow e kierownictwo
pochodzenie czy szkotly szkoty
status.

Rozwijanie o rozwijaniq umiej @tnoéci. stosowania w praktyce rheak.cji w e zespot o
empatii, toleranci i sposob dojrzaty na przejawy braku szacunku, hejtu 1 nauczycieli
wrazliwosci na nietolerancji * szkolni
2 potrzeby oraz specjalisci,
granice innych e kierownictwo
ludzi. szkoty
e zwracanie uwagi na zachowanie uczniow pod katem jezyka
) wolnego od uprzedzen, przemocy i pogardy. Promowanie
Budowanle kultury komungikacji lfez wulgarl;zméw, }\]Nygwgisk 1y ranigcych
sigwg ! . ztosliwosci. * zespot
ehmmow’ame e systemowe dzialania, ktore majg stworzy¢ bezpieczne, pelne nauczycieli
zachowaf szacunku i wolne od przemocy srodowisko do nauki * szkolni
3. agresywnych oraz .. P ¥ Sroce ’ . specialiSci
dyskryminacyijnych | * wdra;an%e zasad. NVC (Komumkagl bez Przemocy), czyli pecjalisct,
b wyrazania emocji bez atakowania innych. * kierownictwo
w spolecznosci . e mtodziezy. iak k Ktvwnie sie spierad . szkoty
szkolnej. uczenie mtodziezy, jak konstruktywnie sig spiera¢, szanujac
zdanie oponenta.
e przestrzeganie wysokich standardow jezykowych przez
nauczycieli 1 dyrekcje.
e Wyposazenie ucznidw w umiejgtnosci:
Uczenie v radqu?ia spbie ze sporgmi w sposob, ktory nie niszczy | o zespot
konstruktywnego reI’aCJ.l 1 plkogo nie rani, ' . nauczycieli
rozwigzywania v" moéwienie o wlasnych uczuciach i potrzebach, e szkolni
4. konfliktow z v’ nazwania potrzeb., specjaliéci,
poszanowaniem v"odkrywania, co naprawdg kryje si¢ pod maska zto$ci | e  kierownictwo
godnosci obu stron. czy zalu , szkoly

v’ postawienia si¢ w sytuacji drugiej osoby i spojrzenia
na konflikt jej oczami.
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Obszar 3: Przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwaj

i zaangazowanie w realizacje celow rozwojowych.

Lp. | Cel gléwny Zadania szkoly Realizacja
e Rozwijanie umiejetnosci samodzielnego analizowania o zespot
Uczen dokonuje wlasnej wied;y umiejetnosci oraz zachowgnia , aby Swiadomie nauczycieli
samooceny okreslat , co juz potrafi, a nad czym musi jeszcze popracowac. | o {oradca
1. swmch mocnych Jest to.kluczowy g}emen?: oceniania ksztaltujacego oraz zawodowy,
stron i ob§zarow rozwoju autonomii ucznia. o cksperci
do rozwoju. zZewnetrzni
nauka tworzenia Indywidualnych Planéw Dziatania (IPD) oraz
ortfolio osiggniec , -
Uczen p ashiee, zespot nauczycieli
D organizowanie warsztatow z planowania czasu (zarzadzanie
samodzielnie . . . , doradca
. czasem, matryca Eisenhowera) oraz techniki wyznaczania celow,
2. formutuje cele zawodowy,
krotko- 1 nabywanie umiej¢tnosci przeksztalcania duzych .
. ; . . . eksperci
dhugoterminowe. | celow(dlugoterminowych) w seri¢ matych krokow .
, . . . . . zewnetrzni
(krétkoterminowych). Nadaje to sens codziennej nauce i
wyznacza og6lny kierunek rozwoju.
uswiadomienie uczniom , ze jest to fundament nowoczesnej
edukacji. Polegajacy na przesunigciu roli ucznia z biernego
stuchacza (odbiorcy) w strone badacza 1 organizatora wlasnego
procesu nauki,
wdrazanie metod samokontroli postepéw w nauce,
angazowanie uczniow w: ) o
o o ) ) o zespot nauczycieli
Uczen aktywnie | realizacje projektow spotecznych, gdzie sami odpowiadajg za
poszukuje wiedzy | harmonogram i efekt koficowy, doradca
3. . o wl ) ) o - zawodowy,
1rozwija wiasne | samodzielne wybieranie zrodel informacji, )
zainteresowania. . . . ) ) eksperci
samodzielne planowanie czasu pracy, monitorowanie swoich zewnetrzni
postepOw 1 uczenie si¢ na btedach.
wspieranie ucznidow w nabywanie umiejg¢tnosci weryfikowania
faktow, porownywania réznych zrédetl i wyciagania wlasnych
wnioskow,
szkota daje przestrzen na realizacj¢ tematow spoza programu,
uczen poglebia to, co go autentycznie fascynuje.
wspieranie ucznidéw w budowaniu odpowiedzialnosci 1
samodzielnosci, ) o
Uczen przyjmuje . D . e zespot nauczycieli
. wdrazanie do samodzielnie planowania , ile czasu po$§wigci na
konsekwencje . doradca
. , nauke, a ile na rozrywke,
4. swoich wyborow zawodowy,
edukacyjnych. uswiadamianie uczniom, ze kazda decyzja niesie za sobg realny
koszt, psycholog,
pedagog

wspieranie ucznidéw w analizie popelnianych blad i zmiany
strategii przy kolejnym wyzwaniu.
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Obszar 4: Przestrzeganie norm spolecznych w szkole i poza nia.

Lp. | Cel gléwny Zadania szkoly Realizacja
e ksztaltowanie wlasciwych relacji migdzyludzkich opartych na
tolerancji, szacunku, zaufaniu i zyczliwosci,
e rozwijanie umiejetnosci nawigzywania i podtrzymywania
relacji z innymi oraz wzmacniania wi¢zi z rOwiesnikami i
nauczycielami,
e rozwijanie kolezenstwa i wzajemnej pomocy podczas nauki
Ketalt , i innych form wspélnej aktywnosci, rowniez w czasie wolnym, | ®  Zespot
sztaltowanie u . o . . ieli
. e ksztaltowanie postawy tolerancji i akceptacji wobec innosci, nauczycieli
uczniow postaw . ST : ST . e szkolni
; odmiennosci ($wiatopogladowej, religijnej, kulturowe;, mo
warunkujacych IR d h) i indvwidualnosci specjalisci
dpowiedni mniejszosci narodowych) i indywidualnosci, )
odpowiednie Lo . : : :
1. pow . e podniesienie znajomo$ci i przestrzegania zasad dobrego e kierownictwo
funkcjonowanie : T szkoty
. e zachowania — ,,savoir-vivre”, ’
w klasie, rodzinie . . L g e . e rodzice
. i e ksztaltowanie umiej¢tnosci wspotdzialania i przestrzegania
1 spotecznosci .. . . o ok :
lokalne; norm wspotzycia w grupie spoteczne;, eKsperci
' e us$wiadamianie roli zdrowego wspotzawodnictwa i wspotpracy zewngtrzni
w zespole,
e ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnos$ci za dobre imi¢
rodziny, klasy i szkotly,
e wdrazanie uczniow do prawidlowego rozwigzywania
konfliktow,
e wdrazanie do szanowania wtasnos$ci spotecznej 1 osobiste;].
e ksztaltowanie umiejetnosci przyjmowania krytyki, opinii i
sugestii innych osob, o zespol
Ksztaltowanie * rozwijanie umiej¢tnosci wyrazania swoich opinii, mysli i nauczycieli
dojrzatosci odczug, o szkolni
emocjonalnej, e rozwijanie umiej¢tnosci rozpoznawania i nazywania swoich specjalisci
Yy ;. e . y ’
wrazliwosci oraz €mocj1 1 uczuc, ® Li ict
2. umiejetnosci e doskonalenie umieje¢tnos$ci kierowania wlasnymi emocjami, 1irowmc wo
o . e L . S . szko
regulacji i e ksztaltowanie umiej¢tnosci samokontroli w réznych sytuacjach ty,
kontroli wlasnych i samoakceptaciji, ® rodzice
emocji w réznych | e wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci, ® cksperci
sytuacjach. e uwrazliwianie uczniow na potrzeby innych, zewnetrzni

e wdrazanie uczniéw do niesienia bezinteresownej pomocy
1 podejmowania inicjatyw, w tym dziatalno$ci wolontariackie;.
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wyposazenie w wiedzg, czym jest przemoc 1 agresja,
budowanie odpowiednich relacji z innymi ,
wskazywanie zasad wtasciwego zachowania si¢ uczniow w

szkole, domu oraz w miejscach publicznych, fgﬁjy cieli
Zapobieganie ksztalttowanie umiejetnosci radzenia sobie z negatywnymi szkolni
zachowaniom emocjami, szukanie mozliwo$ci emocjonalnego wsparcia, specjalisci,
agresywnym i eliminowanie zachowan agresywnych 1 wskazywanie . i
propagowanie sposobow umiejetnego kierowania agresji na inne obszary kierownictwo
zachowan aktywnosci, szkoly,
akceptowalnych rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji, rodzice
spotecznie przeciwstawiania si¢ presji rowiesniczej, eksperci
ksztaltowanie postaw asertywnych, zewngtrzni
wyposazenie ucznidéw w podstawowe wiadomosci na temat
stresu 1 jego wptywu na organizm mlodego cztowieka oraz
wskazywanie sposobdw radzenia sobie w sytuacjach trudnych.
ksztaltowanie umiejetnos$ci wypowiadania sig,
rozwijanie umiej¢tnosci wyrazania wtasnych pogladéw, uczug,
opinii itp. .
ksztaltowanie umiejetnosci aktywnego stuchania, zespot o
. wspieranie rozwoju umiejetnosci formutowania nauczygeh
Wyp.o’sazame konstruktywnej krytyki, szkolni
UeZNIOW W rozwijanie umiejetnosci przyjmowania cudzych pogladow specjalisci,
)
umiejetnosel opinii, krytyki w sposob akceptujacy i tolerancyjny kierownictwo
konstruktywnej ’ . . L o ST szkoty
komunikacji z wspomaganie doskonalenia umiej¢tnosci prowadzenia dialogu rodzice’:
innymi z druga osqba}, ‘ ‘ ' .
wyposazenie w wiedze na temat zasad prawidlowe;j eksperci ‘
komunikacji, zewngtrznl
uswiadomienie roli komunikacji niewerbalnej,
rozwijanie zdolnosci do szukania powigzan mig¢dzy
indywidualnym potencjatem a planowana w przyszto$ci praca.
obserwacja uczniow pod katem zapewnienia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, pedagog i
Integrowanie informowanie uczniéw i ich rodzicow, jakiego wsparcia moze psycholog
spotecznosci udzieli¢ szkota oraz do jakich osob, instytucji, urzedow moga zespol
klasowej 1 sie zwrdci¢ o pomoc. nauczycieli
wewnatrzszkolnej wskazanie uczniom sposobow radzenia sobie w trudnej uczniowie

sytuacji, zarzagdzania emocjami, budowania prawidtowych
relacji rowiesniczych.
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Obszar 5: Dbalos¢ o kulture jezyka.

Lp. Cel glowny Zadania szkoly Realizacja
ksztaltowanie nawyku dbania o czystos¢ i kulture jezyka zespot
Stosowanie polskiego, nauczycieli
zasady kultury budowanie relacji rowiesniczych opartych na szacunku i szkolni
1. | stowaw empatii, specjalisci,
codziennej promowanie poprawnych form jezykowych w komunikacji kierownictwo
komunikacji.. bezposredniej i cyfrowe;j. szkoty,
rodzice
eliminowanie wulgaryzmow oraz mowy nienawisci z zespok
przestrzeni szkolnej, -
) ; 3 . ] nauczycieli
reagowanie na przejawy agresji stownej oraz stosowanie szkolni
Unikanie wulgaryzméw, specjalisci,
2. | wulgaryzmow i budowanie bezpiecznego srodowiska szkolnego wolnego od kierownictwo
mowy nienawisci agresji jezykowej, szkoty,
swiadome korzystanie z mediow spolecznosciowych bez mowy rodzice
nienawisci (hejtu), eksperci
edukacja w zakresie prawnych i1 spotecznych skutkow zewngtrzni
stosowania mowy nienawisci oraz wulgaryzmow.
rozwijanie kompetencji j¢zykowej i komunikacyjne;, zespot
. nauka rozrdzniania sytuacji prywatnych od publicznych, nauczycieli
Dostosowywanie ksztaltowanie szacunku dla odbiorcy poprzez dobor kodu szkolni
3 styl Wypo.\fvlele jezykowego. specjalisci,
do sytuacji kierownictwo
oficjalnych szkoly,
rodzice
rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow ze szczegdlnym zespot
uwzglednieniem szacunku, empatii 1 ochrony wizerunku nauczycieli
Szanowanie wlasnego oraz innych w sieci. szkolni
4 zasady ngtyki?ty specjalisci,
w komunikacji kierownictwo
cyfrowe;j. szkoly,
rodzice
W§pomaganie dziatan shuzacych ksztalttowaniu wtasnego zespol
Dazenie do w1zer.unl‘<u, . . . . ) nauczycieli
uzyskania wdrazan1§ d,o uwaznego sluchania, rozmawiania, zawierania szkolni
5. | wysokiego komp FOMISOW, specjalisci,
poziomu kultury wzmacnianie pozytywpych pos‘gaw prosp91§cznych, . kierownictwo
osobistej kultura stowa 1 poczucie odpowiedzialnosci za wtasne stowa 1 szkoly,
czyny, rodzice

dbanie o odpowiedni str6j w czasie §wiat szkolnych, akademii.
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Obszar 6: Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb

(powiazane z wchodzacym nowym przedmiotem: edukacja zdrowotna).

Lp. | Cel glown Zadania szkol Realizacja
y y J
e rozwijanie umiejetnosci stosowania w praktyce strategii
radzenia sobie ze stresem, stratg i traumatycznym
doswiadczeniem, poszukiwania pomocy,
Wdrozen; e ksztaltowanie umiej¢tnosci rozpoznawania i radzenia sobie
rozenie z objawami depresji u siebie i 0sOb ze swego otoczenia. * zespot
uczniéw do o . . L . nauczycieli
, e rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci dokonywania oceny
zachowan .. T . o : e szkolni
L wlasnych umiej¢tnosci zyciowych i planowania ich rozwoju.
higienicznych, R L. . L specjalisci
1. . e rozwijanie zdolno$ci do szukania powigzan mi¢dzy ’
bezpiecznych : . ! , e Kkierownictwo
dla zdrowia indywidualnym potencjatem a planowang w przyszto$ci praca.
wlasnego i e ksztaltowanie $wiadomos$ci wlasnych ograniczen i potrzeby szko.}y,
: . cigglego rozwoju, * rodzice
innych os6b ZWOj\ ) . |
e wzbogacanie wiedzy uczniow dotyczacej higieny zdrowia
fizycznego , psychicznego oraz higieny uczenia si¢,
e utrwalanie umiejgtnosci rozpoznawania symptomow zagrozen
zdrowia fizycznego.
' e rozwijanie zainteresowan sportowych na rzecz wtasnego e zespot
Ugruntowam.e zdrowia, sprawnosci fizycznej poprzez uprawianie sportu i nauczycieli
wiedzy uczniow propagowanie aktywnych form wypoczynku, e szkolni
z zak.resu e wdrazanie do aktywnego spedzania czasu wolnego, specjalisci,
prawidlowego | ¢ o dniesienie wiedzy uczniéw na temat zaburzen odzywiania ® Licrownictwo
2. odzyv&r@ma S1@, i wskazywanie zasad zdrowego odzywiania sie. szkoty
korzysci ’
ptynacych z ® rodzice
aktywno§01 ® cksperci
fizycznej zewnetrzni
e rozwijanie postawy pro aktywnej, w ktorej uczen przejmuje
inicjatywe, ale tez odpowiedzialno$¢ za swoje dziatania i e zespot
decyzje, nauczycieli
Ugruntowanie e wykorzystywanie w praktyce wiedzy z zakresu zagrozen e szkolni
wiedzy uczniéw psychofizycznych w okresie dorastania: zaburzenia odzywiania specjalisci,
3 nt. korzysci (anoreksja, bulimia), zagrozenia zwigzane z naduzywaniem ® Kkierownictwo
' plynacych ze ogolnodostepnych lekow, szkoly,
stosowania e dazenie do zmiany zachowan zdrowotnych poprzez utrwalanie o rodzice
profilaktyki zachowan sprzyjajacych zdrowiu lub zmiane zachowan
ryzykownych na prozdrowotne, ® cksperci
e rozwijanie postaw prozdrowotnych poprzez podejmowanie zewnetrzni

1 urzeczywistnianie dziatan na rzecz zdrowia.
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ksztattowaniu odpowiedzialnych postaw, budowaniu nawykow i

Promowanie o g ; )
kultury wyposazaniu spolepzenstwa w w1ed;¢, ktéra pogwgla
bezpieczenstwa zapobiega¢ tragediom oraz skutecznie ratowac zycie, zespot
w ruchu e promowanie defensywnego stylu jazdy i przewidywania btedow nauczycieli
drogowym, innych uczestnikéw ruchu, poza szkolni
p1erwszej o widoczno$¢ na drodze: Zachecanie do noszenia odblaskow przez specjalisci,
pomocy . pieszych 1 rowerzystow po zmierzchu. kierownictwo
przedmedyczne;j szkoly
oraz zachowania ’
w sytuacjach
kryzysowych.
e ksztattowaniu odpowiedzialnych postaw w obszarze:

v" kontrolowania czasu sp¢dzanego przed ekranem,

v’ sprawdzanie autorstwa i wiarygodnosci czytanych informacji,

v' oddzielania faktow od opinii i emocjonalnych nagtoéwkow

(clickbaitow),

v' niepowielania niesprawdzonych wiadomosci w sieci,

. v’ korzystanie z niezaleznych portali weryfikujacych fakty, ,
I.(s;taitowanle v zglasyzanie aktow agresj}i], hegtu i n@karrl}i,a adrjr?irﬁstratorgm zespot .
higieny nauczycieli
CYﬁ'OWGj 1 platform, . . syvcholo
odpornosci na v" odcinania toksycznych uzytkownikow od kontaktu. - p z g
dezinformacie v kul?ywowama kultury osobistej i szacunku w dyskusjach pedagog

’ online, poza szkolni
g}rI:Zerprzemoc 4 szu,ka.nia pomocy u b.liiskich lub instytucji w przypadku specj alis',.ci,
uzaleznienia v dosw1adczemg asresl, . . , klir()IWHICtWO
behawioralne Zi)rzez?lznawama impulsywnego siggania po telefon z nudéw lub SZKoty,

v" Regularnych , celowych przerwy od internetu i mediéw

spotecznosciowych.
promowanie alternatyw: rozwijanie pasji, sportu i relacji w
$wiecie rzeczywistym (offline),
promowanie rownowagi: traktowanie technologii jako narzedzia,
a nie gtownego zrodta dopaminy.
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Obszar 7: Wspolpraca oraz dbalos¢ o dobre relacje z innymi.

Lp. | Cel gléwn Zadania szkol Realizacja
Y g y y J
e rozwijanie umiejetnosci asertywnego wyrazania wtasnego
Ksztattowanie zdania, zespot
umiejetnosci e ksztaltowanie postawy tolerancji, szacunku i otwarto$ci na nauczycieli
1 budowania innych, eksperci
' konstruktywnych  |e nabycie umiejetno$ci radzenia sobie z konfliktami i presja zewnetrzni
relacji spotecznych. rowiesnicza, kierownictwo
. . C L . szkoty,
® wzmocnienie poczucia odpowiedzialnos$ci za relacje w
spolecznosci szkolne;j.
e troska o wzrost poziomu empatii, zespot
Rozwijanie e rozwdj umieje¢tnosci wspotpracy, nauczycieli
kompetencji e Dbanie o efektywng komunikacj¢ interpersonalna, eksperci
2. spolecznych i e konstruktywne rozwigzywanie konfliktow, zewnetrzni ,
empatii wsrod e ksztalttowanie postaw obywatelskich. kierownictwo
uczniow. szkoly,
rodzice
e budowanie relacji opartych na wzajemnym szacunku i ,
. zaufaniu zespdt
Tworzenie D . . . . nauczycieli
. . e wzmocnienie poczucia bezpieczenstwa fizycznego i .
bezplec;nego i svehiczneso szkolni
3 opIETRIAtego o ?oni'anie irr’lie' tnosci pracy zespolowej 1 partycypacji specjalisc,
Srodowiska J Kiei 1¢ pracy zesp 11 partycypac] kierownictwo
szkolnego opartego Eczm}ows 1], i cot o . szkoty
: ° sztattowanie klimatu szkoty sprzyjajacego otwarte 7
na wspotpracy. Yy Sprzyjajaceg e rodzice

komunikacji.
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Obszar 8: Zaangazowanie w zycie klasy, szkoly i wspolnoty lokalnej

Lp. | Cel gléwny Zadania szkoly Realizacja
e wdrazaniu uczniow do samodzielno$ci, odpowiedzialnosci
oraz aktywnego wspotdecydowania o zyciu spotecznosci o zespol
o szkolnej ol
Rozwljanie e stwar aiq’ie realnego wplywu spotecznosci szkolnej na zycie nauczyciel
L warz w ZNnosci sz Z i
samorzadnosci i L 80 WpTywu Spotecznos Koinej y e cksperci
1. autonomii placowki. - podmiotowo$¢ 1 decyzyjnos$¢ uczniow, zewnetrzni
b
uczniowskie. J edukaga opywatelska w prakt.yce- _przeniesienie z}kcentu z e kierownictwo
suchej teorii na praktyczne dziatanie, ksztattowanie szkoty
. . . .oy . . s
sprawczosci oraz aktywne zaangazowanie uczniow w zycie
spoleczne.
e ksztaltowanie umiejetnosci wspotpracy i komunikacji w
) o grupie. o zespot
B’ud.o\iva'me WICZL 1o budowanie klimatu zaufania, bezpieczenstwa i akceptacji w nauczycieli
, row1esn1.czych 1 Klasic. o cksperci
. mntegracja . . . .. .. :
cg ; ) e przeciwdzialanie wykluczeniu réwiesniczemu i izolacji zewngtrzni,
1Z(Tspo owh spoteczne;j. e kierownictwo
aASOW e . .. .. , .
Sowye e rozwijanie empatii oraz umiej¢tnosci konstruktywnego szkoty,
rozwigzywania konfliktow.
e ksztaltowanie gotowosci do niesienia pomocy potrzebujacym. .« zespol
: ¢ budowanie zrozumienia dla trudnej sytuacji zyciowej innych _—
Ksztaltowanie ludzi ; Zwicrzat ] sytuacjl zy ) inhy nauczycieli
empatil poprzez Lewerzal, \ e e eksperci
3 dziatania e rozwijanie umiejetnosci wspotpracy w grupie i rowiesniczego .
: sparcia zewnetrzni,
; w . :
charytatywne i parcia, . o . e kierownictwo
wolontariat e wzmacnianie poczucia odpowiedzialnosci za spotecznos¢
szkoty,
lokalna.
e poznanie historii, tradycji 1 geografii wlasnego regionu, e zespot
Bqdowam? e rozwijanie dumy z przynaleznosci do spotecznosci lokalne;j, nauczycieli
A toz§amc1)sc1. .. . |e Kksztaltowanie postaw obywatelskich i prospolecznych, e eksperci
: regionalnej 1 wigzi . . , o ;
lgk : J1wie ® integracja szkoty ze srodowiskiem lokalnym. zewnetrzni,
Z lokalnym e kierownictwo
srodowiskiem. szkoly,
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Obszar 9 : Wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny
oraz tradycji i kultury innych narodow

Lp. | Cel gléwny Zadania szkoly Realizacja
rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej 1 kulturowe;. o zespot
Budowanie dumy z budzenie szacunku dla dokonan minionych pokolen Polakow. nauczygieli
1 po}skiggo promowanie wiedzy o lokalnym i ogélnokrajowym * cksperci )
' dziedzictwa dziedzictwie historycznym. zZewngtrzni,
narodowego. ksztaltowanie krytycznego, ale pelnego szacunku stosunku do | ®  Kierownictwo
tradycji. szkoly,
ksztaltowanie poczucia tozsamosci regionalnej 1 narodowe;, e zespot
o budowanie wigzi z ,,mata ojczyzng” 1 jej spotecznoscia, nauczycieli
Rozwijanie wiedzy rozbudzanie ciekawosci historycznej dotyczacej najblizszego | ®  eksperci
2. o historii i tradycji otoczenia, zewnetrzni,
wiasnego regionu. rozwijanie szacunku dla dziedzictwa kulturowego regionu. e kierownictwo
szkoty
ksztalttowanie postawy szacunku wobec os6b z innych krggow
kulturowych, e zespot
Rozwijanie empatii rozwijanie umieje¢tnosci krytycznej analizy informacji i nauczycieli,
; kulturowej i mediow pod katem stereotypow, e cksperci '
' przeciwdziatanie budowanie u ucznidw poczucia odpowiedzialno$ci za klimat zewngtrzni,
ksenofobii. tolerancji w szkole, e kierownictwo
zwigkszenie wiedzy na temat wkladu mniejszosci w kulture i szkoty
nauke.
ksztattowanie postawy otwartosci i szacunku wobec innych e zespot
Poznawanie kultur, nauczycieli
wktadu innych rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz §wiadomosci e cksperci
4. naroddw w rozwoj dziedzictwa ludzkosci, zewngtrzni,
cywilizacji. przeciwdzialanie ksenofobii poprzez ukazywanie globalnych | ® kierownictwo
wspotzaleznosci. szkoty
ksztaltowanie tozsamosci narodowej oraz budowanie
szacunku do symboli panstwowych by: e zespot
Ksztaltowanie v"uczen znat zasady rownego traktowania barw nauczycieli
postawy szacunku narodowych, e cksperci
3. dla symboli v uczen godnie reprezentowal szkote podczas uroczystosci, zewnetrzni,
narodowych. v’ uczen rozumial historyczne znaczenie hymnu i godta, e kierownictwo
v uczen potrafit prawidlowo eksponowac flage panstwowa. szkoly
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VIII. Organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki mlodziezy
bedacych obywatelami Ukrainy

1. Diagnoza Srodowiska uczniowskiego

Rozpoznanie  probleméw ucznidéw z Ukrainy, ich potrzeb wychowawczych

i profilaktycznych oraz czynnikow ryzyka, ktore wigzg si¢ z wysokim

prawdopodobienstwem wystgpienia zachowan problemowych (bariera jezykowa,

réznice kulturowe, trauma zwigzana z przymusowym przesiedleniem, brak poczucia

bezpieczenstwa). Zmodyfikowany program wychowawczo-profilaktyczny,

uwzglednia potrzeby ucznidéw ukrainskich, poprzez dziatania, ktore:

e wzmocnig pozytywny klimat szkoty oraz poczucie bezpieczenstwa uczniow,

e ulatwig adaptacje uczniow do nowych warunkow,

e bedg sprzyjac integracji i wtasciwym relacjom rowiesniczym,

e zwicksza kompetencje uczniow w zakresie radzenie sobie z sytuacja kryzysowa
1 stresem,

e beda sprzyjac integracji kulturowej ucznidw ukrainskich i polskich,

e beda shuzy¢ ksztattowaniu postawy szacunku wobec innej narodowosci

. Obszary modyfikacji programu wychowawczo-profilaktycznego:

Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie

Budowanie poczucia bezpieczenstwa w szkole zwigzane z wojng przezycia dzieci
uchodzcow, ale roéwniez innych ucznidow szkoly, wymagaja zbudowania ws$rod
pracownikow szkoty $§wiadomosci o przezyciach dzieci 1 konsekwencjach dla ich
zdrowia psychicznego w przypadku braku odpowiedniej wrazliwo$ci na traume.
W zwiazku z tym, ze dzieci beda pod duzym wptywem obecnych oraz nadchodzacych
wydarzen zwigzanych z wojng, nauczyciele powinni:

v przygotowac si¢ na prowadzenie wielu trudnych dyskusji z uczniami,

v' wypracowaé wlasciwy styl prowadzenia rozmow na temat toczgcej si¢ wojny,

v' dostosowywaé informacje o aktualnej sytuacji zwigzanej z wydarzeniami
w Ukrainie do wieku i mozliwosci percepcyjnych dziecka, nie wzbudzad
u uczniow niepotrzebnego Ieku 1 niepokoju,

v' wzmacnia¢ poczucie bezpieczenstwa poprzez informowanie o wsparciu
udzielanym Ukrainie oraz bezpiecznym pobycie w Polsce. Z punktu widzenia
budowania poczucia bezpieczenstwa kluczowe bedzie pelne wlaczenie tych
uczniéw w zycie szkoty oraz srodowiska lokalnego

e Przestrzeganie norm spolecznych w szkole i poza nia.

Podejmowane w szkole dziatania bedg stwarza¢ warunki do poznania przez uczniow

polskich 1 ukrainskich kultur obydwu krajéw, pokazywaé réznice i podobienstwa
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laczace Ukraincéw i1 Polakow, wyjasniaé tradycje, obrzedy, zwyczaje 1 wazne dla
obydwu krajow wydarzen. Wihasciwe relacje rowiesnicze beda budowane w oparciu
o pozytywne wartos$ci, takie jak: tolerancja wobec réznych religii, kultur, tradycji,
szacunek wobec os6b innej narodowosci. W szkole tworzona bedzie atmosfera
wzajemnego zaufania, szacunku i otwarto$ci na problemy innych. Integracji sprzyjaé
bedzie wprowadzenie skutecznego sposobu i formy porozumiewania si¢ z uczniami
ukrainskimi, m.in. poprzez wiaczanie ich w zycie szkoty, organizowanie wspolnego
spedzania czasu podczas réznych, aranzowanych przez szkote, sytuacji. W dziatanie te
beda  zaangazowani rodzice lub opiekunowie bedacy obywatelami Ukrainy.
Zbudowanie relacji z rodzicami jest kluczowe ze wzgledu na mozliwo$¢ pozyskania
wiarygodnych informacji dotyczacych potrzeb dziecka, jego niepokojow, obaw,
samopoczucia w nowym miejscu, relacji z rowiesnikami. Wiaczenie rodzicow
bedacych obywatelami Ukrainy w zycie szkoly ma takze znaczenie dla nich, bo ich
wigzi ze spotecznos$ciami lokalnymi dopiero si¢ tworza.

Wspodlpraca oraz dbato$¢ o dobre relacje

Naszym nadrzednym celem bedzie integrowanie spotecznos$ci klasowej
i wewnatrzszkolnej, Udzielanie uczniom odpowiedniej pomocy 1 wsparcia.
Nauczyciele powinni obserwowaé uczniow pod katem zapewnienia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, informowac uczniow i ich rodzicéw, jakiego wsparcia
moze udzieli¢ szkota oraz do jakich osob, instytucji, urzeddéw moga si¢ zwrocié
o pomoc. Pomoca dla uczniow bedzie wskazanie im sposobow radzenia sobie
w trudnej sytuacji, zarzadzania emocjami, budowania prawidlowych relacji
rowiesniczych. Nad zwigkszeniem ich kompetencji w tym zakresie beda pracowac z
uczniami specjalisci zatrudnieni w szkole — pedagog i1 psycholog. Beda oni
wspomagac nauczycieli w rozpoznania problemow w sferze emocjonalnej, spoteczne;,
fizycznej konkretnych uczniow oraz zespoléw klasowych W pomoc dzieciom
z Ukrainy zaangazujemy takze uczniéw szkoly, wskazujagc im sposoby pomocy

ukrainskim réwiesnikom lub umozliwi¢ realizacj¢ ich propozycji

25



IX. Ewaluacja Szkolnego Programu Wychowawczego:

1. Przebieg pracy wychowawczej i jej efekty poddawane sg systematycznej obserwacji
i ocenie. Informacje zwrotne  pochodzace od ucznidw, rodzicow i nauczycieli stuza
doskonaleniu pracy i wycigganiu wnioskéw na przysziosé.

2. Sposoby 1 $rodki ewaluacji:

e obserwacja zachowania uczniow
e obserwacja postepoéw w nauce i zachowaniu,
e udziat uczniéw w konkursach i osiggane przez nich wyniki,
e frekwencja na zajeciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,
e ocena samopoczucia ucznia w szkole — ankiety dla uczniéw, rodzicow i pracownikow
szkoty,
e ocena pracy wychowawczej,
e badanie loséw absolwentow.
3. Narzedzia ewaluacii:
e Ankieta,
e Obserwacja,
e analiza dokumentacji szkolne;,
® rozmowa,
e prace konkursowe,

e wywiad.
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